Il sotto riportato Ordine del Giorno presentato dai consiglieri Sala, Trande,
Urbelli, Artioli e Morini (P.D.) ¢ stato APPROVATO in Consiglio comunale con il
seguente esito:

Consiglieri presenti in aula al momento del voto: 29

Consiglieri votanti: 29

Favorevoli 29: i consiglieri Andreana, Artioli, Barcaiuolo, Bellei, Bianchini, Campioli,
Codeluppi, Cornia, Cotrino, Dori, Galli, Garagnani, Glorioso, Goldoni,
Gorrieri, Guerzoni, Liotti, Maienza, Morandi, Morini, Pellacani, Pini,
Ricci, Rocco, Rossi Nicola, Sala, Santoro, Urbelli e Vecchi

Risultano assenti i consiglieri Caporioni, Cavani, Celloni, Leoni, Poppi, Rimini, Rossi
Eugenia, Rossi Fabio, Taddei, Torrini e Trande.

Premesso che

Il Comune di Modena si € fatto interlocutore dell'altissimo numero di giovani che hanno
espresso solidarieta e impegno a favore delle zone colpite dal sisma, promuovendo il
Bando Straordinario di Servizio Civile “Per Daniele: Straordinario Come Voi”, nella
certezza che fosse necessario valorizzare e riconoscere la forte sensibilita e l'interesse
da parte dei giovani a lavorare per il proprio territorio, offrendo delle possibilita concrete

di spendersi.

In questi anni il Comune di Modena ha usufruito di volontari in Servizio Civile, che
hanno attivamente collaborato alla realizzazione di progetti nell’area anziani, disabili,
cultura, ambiente, educazione e Politiche Giovanili, arricchendo i servizi esistenti
grazie ad un impegno che a volte & proseguito anche dopo la fine dell’anno di servizio,
a testimonianza che il Servizio Civile pud realmente contribuire a creare esperienze di
cittadinanza significative e durature. Volontari in SC presso il Comune di Modena negli
ultimi 5 anni: anno 2012-2013: 18 volontari per il SCV Nazionale; 2010-11: 13 volontari
SCV Nazionale e 3 SCV Regionale; 2009-2010: 36 SCV Nazionale e 2 SCV
Regionale; 2008-2009: 14 volontari SCV Nazionale e 2 SCV Regionale; 2007-2008: 56
volontari SCV Nazionale e 2 SCV Regionale.

Sottolineato che
* [linstabilita che ha caratterizzato il Servizio Civile negli ultimi anni ha messo
in seria difficolta gli Enti, inficiandone l'attivita e andando a incidere sulla
qualitd del servizio offerto, indebolendo la speranza nei giovani, e
soprattutto negando la continuita ai beneficiari dei vari progetti;

* il Comune di Modena riconosce il valore che il Servizio Civile porta in termini



di cittadinanza attiva, esperienza di formazione personale e professionale,
arricchimento e impegno;

* nella lotta allemarginazione sociale, nei servizi sociali e sanitari,
nellanimazione culturale ed educativa, nella ricerca, documentazione e
promozione della pace e della nonviolenza e nella cooperazione
internazionale, € necessario ribadire I'importanza che il Servizio Civile ha
rappresentato in questi anni, contribuendo ad alimentare il dibattito sul suo

valore e sul bisogno di mantenerlo vivo.

Invita la Giunta a
» promuovere il Servizio Civile Volontario come iniziativa fondamentale per la vita

della citta e in particolare dei giovani, e la conoscenza da parte di tutti i cittadini

delle azioni virtuose portate avanti per il tramite del SCV.

» Farsi portavoce ai tavoli di confronto regionale e nazionale della richiesta di
garanzia dei fondi necessari a portare avanti questo grande progetto che & |l
SCV.

» Valutare la possibilita di inserire la valorizzazione del Servizio Civile Volontario
tra le Finalita del Comune di Modena, esplicate nell'Articolo 3 del Titolo | —
Principi Generali e Programmatici — dello Statuto del Comune di Modena,
previa valutazione della Commissione Affari Istituzionali, e nel rispetto di tutti i

passaggi istituzionali e amministrativi.



