Con riferimento alla presentazione in data 24/03/2021 e al dibattito intervenuto in data
odierna relativo agli oggetti collegati al Bilancio di previsione 2021 - 2023, il Presidente sottopone
a votazione palese, per appello nominale, il sotto riportato ordine del giorno prot. 67452 che il
Consiglio comunale RESPINGE con il seguente esito:

Consiglieri presenti al voto: 32
Consiglieri votanti: 29

Favorevoli 8: 1 consiglieri Baldini, Bertoldi, Bosi, De Maio, Giacobazzi, Moretti, Prampolini e
Rossini.
Contrari  21: 1 consiglieri Aime, Bergonzoni, Carpentieri, Carriero, Cirelli, Connola, Fasano,

Forghieri, Franchini, Guadagnini, Lenzini, Manicardi, Parisi, Poggi, Reggiani,
Scarpa, Stella, Trianni, Tripi, Venturelli ed il Sindaco Muzzarelli.

Astenuti  3: i consiglieri Giordani, Manenti e Silingardi.

Risulta assente la consigliera Santoro.

Il Presidente proclama 1'esito dopo aver ricevuto conferma dal Segretario e dagli scrutatori.

““Premesso

Che la Legge di bilancio 2021 (Legge 30 dicembre 2020, n. 178), in vigore dal primo gennaio 2021,
ha previsto nuove disposizioni sui trattamenti di integrazione salariale connessi all’emergenza
epidemiologica da Covid-19.

In particolare, ¢ stato introdotto un ulteriore periodo di trattamenti di Cassa Integrazione Guadagni
Ordinaria (CIGO), Cassa Integrazione Guadagni in Deroga (CIGD), assegno ordinario (ASO) e
Cassa Integrazione Speciale Operai Agricoli (CISOA).

Con Messaggio n. 406 del 29 gennaio 2021, I'INPS ha chiarito le diposizioni dettate dalla suddetta
Legge, che prevede la concessione della proroga della cassa integrazione a tutti i datori di lavoro
che hanno dovuto interrompere o ridurre ’attivita produttiva per eventi riconducibili al Covid-19, a
prescindere dal precedente utilizzo degli ammortizzatori sociali, fino al 31 dicembre 2020.

La Legge di bilancio prevede la possibilita di richiedere la concessione della Cassa Integrazione e
dell’assegno ordinario, per periodi decorrenti dal primo gennaio 2021, per una durata massima di 12
settimane. I trattamenti di CIGO devono essere collocati nel periodo compreso tra il primo gennaio
e il 31 marzo 2021, quelli di assegno ordinario e CIGD tra il primo gennaio e il 30 giugno 2021.

Per quanto riguarda la Cassa Integrazione Speciale Operai Agricoli, invece, ¢ possibile richiederla
per una durata massima di 90 giorni, nel periodo compreso tra il primo gennaio e il 30 giugno 2021.
Con riferimento ai licenziamenti, i commi da 309 a 311 della Legge di bilancio, estendono fino al
31 marzo 2021 il divieto di procedere a licenziamenti individuali per giustificato motivo oggettivo e
a quelli collettivi per motivi economici (con sospensione delle procedure in corso).

Considerato

— che tali provvedimenti sono ormai in scadenza;

— che la pandemia non ¢ affatto in via di risoluzione;

— che con un tracollo del Pil stimato al 10%, punto piu, punto meno, alla crisi sanitaria ed
economica si sommerebbe un grave problema sociale;

— che la situazione per le imprese e il lavoro rimarra critica per un periodo che ¢ impossibile
definire.

I1 Consiglio Comunale di Modena impegna il Sindaco e la Giunta a predisporre i necessari atti
e variazioni di bilancio atti a:



1)

2)
3)

determinare le ricadute negative sulla cittadinanza e sul territorio comunale, ancor piu gravi per
le emergenze sanitarie ed economiche attuali;

intervenire urgentemente con iniziative a sostegno dei cittadini e delle famiglie coinvolti;

creare un Fondo di Solidarieta specifico, eventualmente utilizzando 1 Fondi Sociali o quanto piu
ritenuto opportuno.””



