COMUNE DI MODENA

N. 656/2024 Registro Deliberazioni di Giunta

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
SEDUTA DEL 09/12/2024

L’anno 2024 il giorno 09 del mese di dicembre alle ore 11:10 nella Residenza Comunale di
Modena, si e riunita la Giunta Comunale.

La presente seduta si € svolta anche in modalita videoconferenza, ai sensi del “Regolamento per lo

svolgimento in modalita telematica della Giunta comunale” approvato con deliberazione di Giunta
n. 117 del 29/03/2022 e modificato con deliberazione di Giunta n. 594 del 15/11/2024.

Hanno partecipato alla seduta:

MEZZETTI MASSIMO Sindaco Presente
MALETTI FRANCESCA Vice-Sindaco Presente in videocollegamento
MOLINARI VITTORIO Presente
ZANCA PAOLO Assente
FERRARI CARLA Presente in videocollegamento
CAMPOROTA ALESSANDRA Presente
GUERZONI GIULIO Presente in videocollegamento
BORTOLAMASI ANDREA Assente
FERRARESI VITTORIO Presente
VENTURELLI FEDERICA Assente

Assenti Giustificati: Zanca, Bortolamasi, Venturelli.
Assiste il Segretario Generale DI MATTEO MARIA.
Il Presidente pone in trattazione il seguente

OGGETTO n. 656

INCARICO DI DIRETTRICE GENERALE ALLA DOTT.SSA VALERIA MELONCELLI
PER IL PERIODO 1/01/2025 AL 30/03/2025
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LA GIUNTA COMUNALE
Richiamati:

- l'art. 108 del D.Lgs. n. 267/2000 che prevede la possibilita, per i Sindaci dei Comuni superiori a
15.000 abitanti, di nominare un Direttore Generale, previa deliberazione della Giunta Comunale;

- I’art.2, comma 186, lettera d) della Legge 23/12/2009 n. 191, che prevede la soppressione della
figura del Direttore Generale, tranne che nei comuni con popolazione superiore a 100.000 abitanti,
quale é il Comune di Modena;

- I'art. 78 dello Statuto che istituisce la funzione di direzione generale ai sensi del predetto articolo;

- I'art. 15 del Regolamento di Organizzazione che indica le modalita e i requisiti per l'incarico, oltre
che le funzioni del Direttore Generale;

Richiamate le proprie deliberazioni n. 484 del 15/09/2020 e n. 223 del 7/5/2024 con le quali
e stato rispettivamente attribuito 1'incarico di Direttore Generale del Comune di Modena alla
dott.ssa Valeria Meloncelli per il periodo dal 1/10/2020 al 30/09/2024 e prorogato lo stesso
contratto per il periodo dal 1/10/2024 al 31/12/2024;

Considerato che il Direttore Generale, ai sensi del Regolamento di organizzazione vigente,
sovrintende alla gestione dell’ente e, in particolare, ha responsabilita gestionali specifiche
relativamente alla programmazione operativa degli obiettivi contenuti negli indirizzi di governo,
all’integrazione e al coordinamento dei dirigenti in ordine a specifici programmi di lavoro, obiettivi
e temi di particolare rilevanza, al supporto alla Giunta Comunale per l'attivita di rilevazione
periodica dei risultati, alla definizione del sistema di qualita dell’ente, al presidio della
comunicazione interna ed esterna all’Ente, svolgendo inoltre il ruolo di Presidente del Nucleo di
Valutazione, nonché le funzioni attribuite al Direttore Generale nel Funzionigramma allegato al
Regolamento di organizzazione, in qualita di dirigente del Settore Direzione Generale compresa
Unita di Progetto- Progetti ed interventi tecnici Pinqua e Pnrr;

Tenuto conto del carattere strategico del ruolo del Direttore Generale in grado di attuare gli
indirizzi e gli obiettivi stabiliti dagli organi di governo dell’Ente e sovrintendere alla gestione,
perseguendo livelli ottimali di efficacia ed efficienza;

Considerato che il data 31.12.2024 cessera I’attuale incarico di Direttore Generale attribuito
alla dott.ssa Valeria Meloncelli;

Valutata positivamente la proposta del Sindaco (prot. n. 470512 del 3.12.2024) di attribuire
I’incarico di Direttore Generale alla dott.ssa Valeria Meloncelli, in termini di conferma, a decorrere
dal 1.1.2025 e fino al 30.3.2025, in ragione delle competenze, delle capacita e dell’esperienza
maturata in qualita di Direttore Generale e al fine di consentire la realizzazione della
riorganizzazione complessiva dell'Ente, volta a rendere la struttura coerente con le linee
programmatiche di mandato e con le deleghe attribuite agli assessori, in un'ottica di innovazione e
semplificazione;

Preso atto che la dott.ssa Meloncelli ha manifestato la propria disponibilita ad accettare
l'incarico fino al 30.3.2025, con contestuale collocamento in aspettativa non retribuita nel ruolo di
dirigente, considerando integrato, per questa fattispecie, l'art. 28 del Regolamento di
Organizzazione;
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Richiamato I'art. 48 del D.Lgs. n. 267/2000 T.U. Ordinamento EE.LL.;

Visto il parere favorevole del Dirigente Responsabile del Settore Risorse umane e Affari
Istituzionali, dott.ssa Lorena Leonardi, espresso in ordine alla regolarita tecnica, attestante la
regolarita e la correttezza dell'azione amministrativa ai sensi degli artt. 49, comma 1, e 147 bis,
comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000;

Dato atto dell'attestazione in merito all'esistenza della copertura finanziaria della spesa,
espressa in sede istruttoria dal Responsabile del Servizio Finanze, Economato e Organismi
partecipati del Settore Risorse Finanziarie e patrimoniali, dott. Davide Manelli;

Visto il parere favorevole del Ragioniere Capo, dott.ssa Stefania Storti, espresso in merito
alla regolarita contabile ai sensi degli artt. 49, comma 1, e 147 bis, comma 1, del D.Lgs. n.
267/2000, T.U. Ordinamento EE.LL.;

Ad unanimita di voti favorevoli espressi in forma palese;

Delibera

1) di esprimere parere favorevole alla proposta del Sindaco di attribuire 1'incarico di Direttrice
Generale del Comune di Modena alla dott.ssa Valeria Meloncelli, in termini di conferma, a
decorrere dal 1.1.2025 e fino al 30.3.2025 con contestuale collocamento in aspettativa non retribuita
nel ruolo di dirigente, considerando integrato, per questa fattispecie, l'art. 28 del Regolamento di
Organizzazione;

2) di mantenere 'importo della retribuzione annua lorda attualmente in godimento dalla dott.ssa
Meloncelli, da aggiornarsi con gli stessi aumenti per la parte di tabellare che verranno
eventualmente definiti dal CCNL Dirigenti Funzioni Locali, nonché la corresponsione della
retribuzione di risultato per un importo pari al 20% della retribuzione annua lorda complessiva per
il raggiungimento degli obiettivi attribuiti, previa verifica finale del Sindaco; nel caso in cui i
suddetti obiettivi non siano raggiunti per causa imputabile alla Direttrice Generale la retribuzione di
risultato non verra erogata;

3) di demandare, su disposizione del Sindaco, alla Dirigente del Settore Risorse Umane e Affari
Istituzionali 'adozione degli atti esecutivi della presente deliberazione compresa la sottoscrizione

del contratto individuale;

4) di dare atto che le risorse in parola, compresi i relativi oneri riflessi e ’IRAP, sono previste negli
appositi capitoli di spesa di personale del Bilancio 2024-2026 - Esercizio 2025.
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Inoltre

LA GIUNTA COMUNALE

Per poter procedere all'adozione degli atti necessari nei tempi stabiliti;
Visto I’art. 134 c. 4 del D.Lgs. n. 267/2000, T.U. Ordinamento EE.LL.;

Ad unanimita di voti favorevoli espressi in forma palese;

Delibera

Di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile.

Letto, approvato e sottoscritto con firma digitale:

Il Sindaco Il Segretario Generale

MEZZETTI MASSIMO DI MATTEO MARIA
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COMUNE DI MODENA

PARERE DI REGOLARITA' TECNICA
SETTORE RISORSE UMANE E AFFARI ISTITUZIONALI

OGGETTO: INCARICO DI DIRETTRICE GENERALE ALLA DOTT.SSA VALERIA
MELONCELLI PER IL PERIODO 1/01/2025 AL 30/03/2025

Si esprime il parere FAVOREVOLE in ordine alla regolarita tecnica della presente
proposta di deliberazione n. 5076/2024, attestante la regolarita e la correttezza
dell'azione amministrativa, ai sensi degli artt. 49, comma 1, e 147 bis, comma
1, del T.U. n. 267/2000 ordinamento EE.LL.;

Modena li, 05/12/2024

Sottoscritto dal Dirigente
(LEONARDI LORENA)
con firma digitale
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COMUNE DI MODENA

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA
Settore Risorse Finanziarie e Patrimoniali

OGGETTO: INCARICO DI DIRETTRICE GENERALE ALLA DOTT.SSA VALERIA
MELONCELLI PER IL PERIODO 1/01/2025 AL 30/03/2025

Si attesta l'esistenza della copertura finanziaria della spesa relativa alla presente proposta di
deliberazione n. 5076/2024, ai sensi degli artt. 147 bis, comma 1, e 153, comma 5, del T.U. n.
267/2000 ordinamento EE.LL.

Modena li, 07/12/2024

Sottoscritto dal Dirigente
(MANELLI DAVIDE)
con firma digitale
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COMUNE DI MODENA

PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE
Settore Risorse Finanziarie e Patrimoniali

OGGETTO: INCARICO DI DIRETTRICE GENERALE ALLA DOTT.SSA VALERIA
MELONCELLI PER IL PERIODO 1/01/2025 AL 30/03/2025

Si esprime parere FAVOREVOLE in merito alla regolarita’ contabile della presente proposta di

deliberazione n. 5076/2024, ai sensi degli artt. 49, comma 1, e 147 bis, comma 1, del T.U. n.
267/2000 ordinamento EE.LL.

Modena li, 07/12/2024

Sottoscritto dal Dirigente
(STORTI STEFANIA)
con firma digitale
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