CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI
Cognome / Nome

Data e luogo di nascita

Indirizzo e-mail

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da —a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

e Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da —a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

e Principali mansioni e
responsabilita

Laura Cuoghi

19/08/1981 Carpi (MO)

laura.cuoghi@comune.modena.it

DA SETTEMBRE 2016 AD 0GGI

Comune di Modena

Piazza Grande 16

41121 Modena

Settore Servizi Educativi

Funzionario Educativo_Pedagogista

Contratto a tempo pieno ed indeterminato

Coordinamento, gestione e programmazione delle attivita dei servizi educativi
della fascia 0-6 anni, direzione e coordinamento di singole strutture di servizio.
Progettazione di equipe per elaborare e programmare contenuti e attivita del
servizio. Promozione relazioni con servizi e istituzioni del territorio, attivita di
ricerca, studio e analisi al fine di assicurare l'innovazione culturale metodologico
didattica e l'elaborazione dei piani e dei programmi delle attivita dei servizi
educativi in ambito psicopedagogico. Coordinamento e gestione del personale
delle strutture assegnate, verifica del buon andamento dei singoli servizi.
Promozione, programmazione, organizzazione e cura della formazione e
dell'aggiornamento degli operatori dei servizi educativi e scolastici. Attivita di
supporto e consulenza nell'ambito della qualita dei servizi educativi erogati, sia
direttamente che in convenzione con strutture private, al fine di sviluppare azioni
di miglioramento.

Sostegno alla genitorialita.

DA SETTEMBRE 2013 ADAGOSTO 2016

Comune di Mirandola

Via Giolitti, 22

41037 Mirandola (MO)

Settore Istruzione

Funzionario Educativo_Pedagogista _

Contratto di alta specializzazione (art 110) a tempo pieno e determinato -
Coordinamento, gestione e programmazione delle attivita dei servizi educativi
della fascia 0-3 anni, direzione e coordinamento di singole strutture di servizio.
Progettazione di equipe per elaborare e programmare contenuti e attivita del
servizio. Promozione relazioni con servizi e istituzioni del territorio, attivita di
ricerca, studio e analisi al fine di-assicurare l'innovazione culturale metodologico
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e Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da -a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

¢ Principali mansioni e
responsabilita

didattica e l'elaborazione dei piani e dei programmi delle attivita dei servizi
educativi in ambito psicopedagogico. Coordinamento e gestione del personale
delle strutture assegnate, verifica del buon andamento 'dei singoli servizi.
Promozione, " programmazione, organizzazione e cura della formazione e
dell'aggiornamento degli operatori dei servizi educativi e scolastici. Attivita di
supporto e consulenza nell'ambito della qualita dei servizi educativi erogati, sia
direttamente che in convenzione con strutture private, al fine di sviluppare azioni
di miglioramento.

Coordinamento del CPD del Distretto dellUCMAN (Unione Comuni Modenesi
Area Nord)

DA picEMBRE 2012 ALuGLIO 2013

Comune di Modena

Piazza Grande 16

41121 Modena

Settore Servizi Educativi

Funzionario Educativo_Pedagogista

Contratto a tempo pieno e determinato

Coordinamento, gestione e programmazione delle attivita dei servizi educativi
della fascia 0-6 anni, direzione e coordinamento di singole strutture di servizio.
Progettazione di equipe per elaborare e programmare contenuti e attivita del
servizio. Promozione relazioni con servizi e istituzioni del territorio, attivita di
ricerca, studio e analisi al fine di assicurare l'innovazione culturale metodologico
didattica e l'elaborazione dei piani e dei programmi delle attivita dei servizi
educativi in ambito psicopedagogico. Coordinamento e gestione del personale
delle strutture assegnate, verifica del buon andamento dei singoli servizi.
Promozione, programmazione, organizzazione e cura della formazione e
dell'aggiornamento degli operatori dei servizi educativi e scolastici. Attivita di
supporto e consulenza nell'ambito della qualita dei servizi educativi erogati, sia
direttamente che in convenzione con strutture private, al fine di sviluppare azioni
di miglioramento.

Sostegno alla genitorialita.

DaL 01/01/2011 AL 30/11/2012

Nido d'Infanzia Privato (convenzionato con il Comune di Modena) “Il Girasole "
Via Jacopi 31, Modena

Settore servizi educativi 0-3 anni privati-convenzionati

Educatrice di nido/affiancamento al Coordinatore Pedagogico

Analisi dei bisogni fisiologici, psicologici, éducativi del bambino piccolo;
programmazione strategie comunicative e relazionali con bambini, genitori ed

educatori. Strutturazione teorico-pratica di progetti educativi.
Progettazione di equipe per elaborare e programmare contenuti e attivita del

servizio.

01/10/2007 - 31/12/2010

IAL CISL Emilia Romagna

Via Rainusso 187, Modena

Formazione Professionale

Coordinatore di Attivita Formative

Attivita di selezione dei docenti e dei candidati per le attivita formative erogate
dallEnte IAL CISL E.R., coordinamento formativo e tutoraggio di attivita
formative di Formazione Continua (adulti), e di Obbligo Formativo (under 18),
valutazione dei processi formativi, organizzazione stage, ed esami di qualifica
professionale delle attivita formative finanziate erogate.



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da —a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da —a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

« Qualifica conseguiita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

A.A. 2006-2007
Facolta di Scienze della Formazione, Universita degli Studi di Bologna

Laurea Specialistica in “Progettista e Responsabile dell’Educazione
Permanente” (Classe di Laurea 65/S “Scienze dell'educazione degli adulti e
della formazione continua”; titolo equipollente alla LM-57, riferimento normativo:
Tabella XV del regio decreto 30.9.1938 n. 1652).

Tesi sperimentale in Sociologia del Lavoro: “Il lavoro delle donne immigrate a
Modena e Cambridge”. Analisi condotta attraverso un periodo di ricerca presso
la citta di Cambridge (UK). Valutazione finale 110 e lode.

Laurea Magistrale

A.A. 2004-2005
Facolta di Scienze della Formazione, Universita degli Studi di Bologna

Laurea Triennale in “Formatore: Promozione e Sviluppo delle Risorse Umane”.
Tesi sperimentale in Sociologia del Lavoro: “L'inserimento/reinserimento nel
mondo del lavoro di ragazzi con problemi di tossicodipendenza nella Provincia
di Modena”. Analisi condotta presso il Ce.l.S. di Modena, Centro Studi e
Documentazione. Valutazione finale 107/110.

Laurea Triennale

A.S. 1999-2000
Liceo Scientifico S. Cuore di Modena

Maturita Scientifica. Tesina sperimentale su “L'evoluzione del concetto di “arte”
nel 900°. Valutazione finale 80/100.
Diploma di maturita scientifica



CAPACITA E COMPETENZE Grazie all'esperienza tutt'ora in corso, sto maturando una significativa
PERSONALI consapevolezza relativa all'attivita di coordinamento, gestione e

Acquisite nel corso della vita e programmazione di attivita corrispondenti ai servizi educativi della fascia 0-6
della carriera ma non anni, nello specifico attraverso compiti di direzione e coordinamento di singole

necessariamente riconosciute da strutture di servizio. Questa esperienza sta consolidando, inoltre, la mia
certificati e diplomi ufficiali. capacita ad operare in equipe per elaborare e programmare contenuti e attivita

del servizio.
S Ho acquisito la capacita dilavorare in gruppo anche partecipando in modo

attivo a numerosi gruppi di lavoro in cui € necessaria la collaborazione fra
figure diverse, sia come membro del Coordinamento Pedagogico 0-6 del
Comune di Modena che come coordinatore di attivita formative presso IAL
CISL E.R., dove il corpo di coordinamento formativo, oltre che didattico, aveva
la responsabilita dello stato di avanzamento delle attivita formative erogate.

Ho sviluppato le competenze necessarie per coordinare in modo efficace
gruppi di lavoro, avendo gestito attivita di orientamento e corsi di formazione,
anche con ruolo di docente; oltre che attraverso I'attuale incarico.

Ho imparato a parlare in pubblico in modo chiaro e ad adattare gli strumenti ed
il metodo in funzione degli interlocutori e delle circostanze.

Ho svolto e svolgo tutt'ora attivita di ricerca, studio ed analisi, anche in forma
privata e personale, al fine di assicurare qualita ed innovazione nell'intervento
didattico e pedagogico che ho proposto e che propongo attraverso il mio
contributo personale e professionale nei vari contesti lavorativi.

Credo ed investo personalmente molto nellinnovazione culturale,
metodologica, didattica quali strumenti per strutturare azioni di miglioramento.

CAPACITALINGUISTICHE  |pglese

Buona conoscenza della lingua Inglyese scritta e parlata, acquisita attraverso il
curriculum di studi ed attraverso un soggiorno presso la citta di Cambridge
(UK), della durata di cinque mesi (Aprile/Agosto 2005) durante i quali ho sia
lavorato, in qualita di cameriera, che frequentato un corso di lingua Inglese
tenuto da Insegnanti madrelingua, oltre che condotto operazioni di ricerca,
anche attraverso il contesto lavorativo, ai fini della stesura della Tesi di Laurea
Specialistica.

CAPACITANELL'USODELLE  Conosco e sono in grado di utilizzare autonomamente tutte le principali
TECNOLOGIE applicazioni del pacchetto Office e piattaforme di video conferencing

ULTERIORIINFORMAZIONI Frequento annualmente percorsi di formazione continua volti a mantenere attuale
la mia conoscenza nell'ambito pedagogico ed educativo

Modena, 26 Ottobre 2021

-, Laura Cuoghi_ o) (
laura (4 LO(/Jr(/ (=,




