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Comune di Modena

Settore Smart city, servizi demografici e partecipazione

Modena, 4 novembre 2019
Prot. 325538/2019

OGGETTO: conferimento incarico di posizione organizzativa

[l Dirigente responsabile del Settore Smart city, servizi demografici e partecipazione

Richiamate le deliberazioni della Giunta Comunale n. 386 del 5.7.2019 e n. 542 dell’8.10.2019 aventi ad
oggetto “Modifica parziale del Regolamento di organizzazione e del sistema direzionale dell'ente” con cui
sono state definite le funzioni da attribuire a posizioni organizzative;

Richiamata la determinazione del Direttore Generale Dirigente Datore di lavoro n. 12 del 21.10.2019 con cui
sono state istituite, previo parere della Conferenza dei dirigenti, le posizioni organizzative dell’ente;

Richiamato l'avviso di procedura comparativa, approvato con la determinazione del Direttore Generale
Dirigente Datore di lavoro n. 13 del 21.10.2019, in cui sono descritti la collocazione organizzativa, la tipologia
e le funzioni attribuite alle singole posizioni organizzative;

Richiamato I'art. 14 del C.C.N.L. del Comparto Funzioni Locali del 21.5.2018 che prevede che gli incarichi di
posizione organizzativa siano conferiti dai dirigenti con atto scritto. e motivato, previa determinazione dei
criteri generali da parte dell’ente;

Richiamato I’art. 36, comma 6, del vigente Regolamento di organizzazione, che definisce i criteri generali per
il conferimento degli incarichi in questione;

Conferisce

a Giovanni Bigi, dipendente di cat. D, l'incarico per la posizione organizzativa “Ufficio Statistica” in
considerazione dei seguenti criteri:

1. una significativa esperienza professionale maturata presso il Comune di Modena nella categoria D e
come incaricato di posizione organizzativa;

2. iprincipali ambiti di funzione della PO ovvero la realizzazione di indagini statistiche ed istituzionali a
supporto dell’Amministrazione e le attivita di ricerca e documentazione sulle tematiche
occupazionali e socioeconomiche;

3. lalaurea in scienze statistiche e demografiche, il diploma in Archivistica Diplomatica, I'esperienza ed
i ruoli ricoperti presso il Comune di Modena in ambiti inerenti I'organizzazione, la formazione, i
sistemi di qualita, i sistemi di valutazione, gli strumenti di incentivazione e valorizzazione del
personale, le attitudini di coordinamento, le capacita relazionali e negoziali con soggetti interni ed
esterni;
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4. limpegno, la professionalita sviluppata e le competenze detenute che sono sempre state
riconosciute positivamente anche attraverso le valutazioni annuali relative alle prestazioni
individuali.

L'incarico decorre dal 01.11.2019 fino al 31.10.2022.

Il Dirigente /LC— QL’

Data 04/11/2019
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